
GENDER EQUALITY 

16 NOVEMBRE 2022 – 20 MARZO 2023   |  CAMPUS PIONTA, AREZZO 

OBIETTIVI DEL CORSO 

Approfondire le tematiche 

inerenti alle discriminazioni di 

genere nei contesti di vita e 

di lavoro al fine di 

promuoverne la più efficace 

gestione.    

METODOLOGIE DI 

APPRENDIMENTO 

Lezioni, discussioni, 

dimostrazioni  ed 

esercitazioni per consentire 

l’immediata 

sperimentazione delle 

conoscenze offerte.  

RESPONSABILI 

Prof.ssa Laura Occhini 

Prof.ssa Alessandra Romano 

NUMERO MAX 

PARTECIPANTI 

n. 100  

LINGUA: ITA 

Per questa serie di incontri è 

previsto il riconoscimento di 

crediti formativi (su base 3CFU) 

per “Attività utili all'inserimento 

nel mondo del lavoro”.  

Agli studenti che avranno se-

guito tutti gli incontri e parteci-

pato al connesso Project work 

sarà inoltre riconosciuto l'ap-

posito Open Badge.  

Per informazioni: sdskills@unisi.it          

Data Orario Evento 

mercoledì 16 novembre 2022 10:00 - 13:00 Women in Science  

mercoledì 23 dicembre 2022 10:00 - 13:00 Guai a chi tocca 

lunedì 5 dicembre 2022 10:00 - 13:00 
Tra violenza di genere 

e diritti umani  

Ipazia Ccm 2021 -  

Strategie di prevenzione 

della violenza sulle donne 

e sui minori  

venerdì       3 marzo 2023             9:00 - 11:00 

Streaming: https://youtube.com/live/93EOL9TGIFI  

venerdì 3 marzo 2023 11:15-13:00 Ogni cosa è collegata 

mailto:%20sdskills@unisi.it

