
TEAM WORKING AND PROBLEM SOLVING 

KEYS FOR SUCCESSFUL TRANSFER PRICING 

7 MAGGIO – 21 MAGGIO 2024   |  PRESIDIO SAN FRANCESCO 

OBIETTIVO DEL CORSO 

Formare i/le partecipanti su 

quelle che sono le skills più 

richieste oggi nel mondo del 

lavoro. Questo avverrà 

attraverso la guida di 

professionisti del settore e 

attività ad hoc, relative alla 

materia di competenza (i.e. 

Transfer Pricing). 

METODOLOGIE DI 

SVOLGIMENTO 

Lezioni in presenza tenuti da 

esperti del settore con attività 

proposte per gli studenti da 

svolgere a casa. 

L’azienda Bernoni Grant 

Thornton darà poi la possibilità, 

a chi interessato, di far 

domanda per una posizione 

lavorativa e di poter sapere di 

più di questo ambiente.   

PARTECIPANTI  

Il corso è aperto agli studenti 

delle facoltà di economia, 

giurisprudenza e scienza 

politiche dell’Università di Siena. 

NUMERO MASSIMO DI 

PARTECIPANTI 

n. 40 

LINGUA:   ITA 

Agli studenti che avranno seguito TUTTI gli incontri e 

partecipato al connesso Project work saranno riconosciuti fino 

a 3CFU per “Attività utili all'inserimento nel mondo del lavoro” - 

sulla base della valutazione effettuata a cura del competente 

Comitato per la Didattica - nonché un apposito Open Badge.  

Il corso si compone di tre giornate di lezione in presenza con il 

professor Marinello e i professionisti di Bernoni Grant Thornton, 

più 6 ore di esercitazioni da poter svolgere a distanza. 

Date degli incontri in presenza Orario Tema 

Martedì 
7 Maggio 2024 

Aula Romani 

09:00 -12:00 

15:00-18:00 

Il Transfer Pricing e  

l’analisi benchmark  

Martedì 
14 Maggio 2024 

Aula Romani 

09:00-12:00 

15:00 -18:00 

Analisi e discussione di 

alcuni casi pratici e 

introduzione al business 

game 

Martedì 
21 Maggio 2024 

Aula Romani 

10:00 –12:00 

15:00-19:30 

Presentazione e discus-

sione dei Project Work 

Per informazioni e registrazione: sdskills@unisi.it 
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