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Agli studenti che avranno partecipato al Summer Camp

saranno riconosciuti fino a 6CFU per “Aftivita utili
allinserimento nel mondo del lavoro” - sulla base della
valutazione effettuata a cura del competente Comitato
per la Didattica - nonché gli Open Badges
“Empowerment” e “Leadership”.

Sono a carico dei partecipanti solamente:

o i costidi trasporto per/da Rieti (possibilitd di frasporto
collettivo con autobus del Comparto Difesa da/per
Roma Termini);

e pacchetto “all inclusive” (€ 323) comprensivo di: costi
del corso, vitto (dalla cena del 21 al pranzo - a
sacco - del 27 giugno), soggiorno di é notti e
frasporto di cui al precedente punto.

Gli studenti interessati sono invitati ad inviare il proprio
curriculum vitae (in formato europeo con foto) all’indirizzo
sdskills.unisi.it.

La selezione delle domande rispetterd un mero ordine di
tempo (data/ora diricezione della candidatura).
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OBIETTIVO DEL CORSO

Far vivere ai/alle partecipanti
un'esperienza unica in grado di
attivare riflessioni e
considerazioni utili per orientare
al meglio il proprio sviluppo
personale e professionale in una
futura realta lavorativa.

METODOLOGIE DI
SVOLGIMENTO

L'esperienza prevede un
modello di azione-riflessione,
condoftto con metodi afttivi (ad
es. formazione esperienziale,
discussioni di gruppo, ecc.) e
microlearning da formatori
esperti sulle tematiche e le
metodologie didattiche
innovative.

PARTECIPANTI

Il corso € aperto a tutti gli
studenti dei percorsi di laurea
magistrale dell’ Universita di
Siena .

NUMERO MASSIMO DI
PARTECIPANTI
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